                PHOØNG GDÑT H PHONG ÑIEÀN           COÄNG HOØA XAÕ HOÄI CHUÛ NGHÓA VIEÄT NAM

               TRÖÔØNG TH TRƯỜNG LONG 1                      Ñoäc Laäp-Töï Do-Haïnh Phuùc

               Số : 9 /KH-TL1  
                               Trường Long, ngày 25 tháng 9 năm 2017
      KẾ HOẠCH BỒI DƯỠNG CÁN BỘ - GIÁO VIÊN

NĂM HỌC: 2017-2018
A.ÑAËC ÑIEÅM TÌNH HÌNH:
+ Tröôøng TH Tröôøng long 1 ñöôïc thaønh laäp töø naêm 1980 xuaát thaân töø tröôøng PTCS cho ñeán nay, Tröôøng ñaõ ñöôïc chia taùch giöõa caáp 1 vaø caáp 2 vaøo naêm 1994 laáy teân laø Tröôøng tieåu hoïc Tröôøng Long 1 thuoäc xaõ Tröôøng Long, huyeän  Phong Ñieàn. Nhaø tröôøng phuï traùch ñòa baøn phoå caäp goàm 7 aáp : AÁp Tröôøng Ninh, Tröôøng Ninh A, AÁp Tröôøng Thoï, AÁp Tröôøng Thoï 2, Tröôøng Thoï 2 A vaø aáp Tröôøng Hoøa. Tröôøng coù 5 ñieåm, ñieåm chính ñaët taïi Tröôøng Thoï vaø coù 4 điểm lẻ ( Tröôøng Ninh: 3 phoøng; Tröôøng Ninh A: 2 phoøng; Caàn Ñöôùc: 2 phoøng vaø khu Tröôøng Hoøa: 2 phoøng ) Caùc ñieåm tröôøng gaén lieàn caùc aáp phuø hôïp vôùi ñòa baøn khu daân cö thuaän tieän cho vieäc ñi laïi cuûa hoïc sinh. 

         I.Veà ñoäi nguõ vaø qui moâ lôùp:
Tổng số  CB - GV - CNV : 38 ;  Trong đó:

          - Ban giám hiệu: 03 gồm: 01 Hiệu trưởng và  02  P. Hiệu trưởng.

          - Giáo viên bộ môn 07 gồm: GVTD : 02;  GV Anh văn: 02; GV Mĩ thuật 02; GV Âm nhạc: 01; 
- Giáo viên chủ nhiệm lớp: 19/13 nữ

- Giáo viên Phổ cập: 01 

- GV tổng phụ trách Đội: 01; 

- Nhân viên: 07 gồm:  Kế toán: 01; Y tế: 01;  Bảo vệ : 01. Thư viện: 01; Văn thư: 01; Tạp vụ: 01

1. Trình độ học vấn: 

Tốt nghiệp cấp 3:   37/38 tỷ lệ; 90,5 %
Trong đó có 01 CNV (TV) : Tốt nghiệp THCS 01 ; Tỉ lệ: 9,5 %

2. Trình độ chuyên môn CB – GV - CNV

+  Đại học :    17 / 39 ;  Tỷ lệ     43,5  %. 

+  Cao đẳng :  10/ 39 ;  Tỷ lệ     25,6 %.  

+  Trung cấp:   9 / 39 ;  Tỷ lệ     23,0 %

 
( Còn lại 03 NV: 01 Bảo vệ và 01 Tạp vụ) 

3. Tổng số học sinh / Tổng số lớp: 
- Tổng số học sinh toàn trường :395/ 192  
+ Khối  1 :     60 / 26  →  03 lớp

+ Khối  2 :    66 / 26  →  04 lớp;

+ Khối  3 :  101 / 45  →  05 lớp.

+ Khối  4 :   100 /  54  →  03 lớp 
+ Khối  5 :    68 / 41  →  02 lớp.
II. CƠ SỞ VẬT CHẤT

           Trường gồm có 13 phòng gồm: 

          - Khối phòng học: gồm 11 phòng.

          - Khối phòng Hành chính:  02 phòng ( gồm 01 VP và 01 T.Viện)

           - Tổng diện tích 2026,8m2 bình quân 5,24m2 / HS. 

    
1. THUẬN LỢI:
- Ñöôïc söï quan taâm cuûa caáp Ủy Ñaûng, UBND xaõ, cuûa chính quyeàn ñòa phöông. 

- Ñöôïc söï chæ ñaïo tröïc tieáp cuûa PGD & ÑT huyeän Phong Ñieàn veà taát caû caùc hoaït ñoäng nhaø tröôøng. 

- Cha meï hoïc sinh tích cöïc uûng hoä caùc phong traøo do nhaø tröôøng phaùt ñoäng. 

- GV nhieät tình, taâm quyeát vôùi ngheà nghieäp. 

- Coâng taùc xaõ hoäi hoùa ngaøy caøng ñaåy maïnh

- HS coù nhieàu coá gaéng trong hoïc taäp. 

- Ñöôøng giao thoâng töông ñoái oån ñònh thuaän tieän cho hoïc sinh ñi laïi.

  
  2. KHÓ KHĂN :
- CSVC ñieåm ngoïn Caàn Ñöôùc xuoáng caáp, ( thôøi gian söû duïng treân 25 naêm chöa ñöôïc sửa chöõa naâng caáp laïi ) mùa nước việc đi lại của giáo viên và học sinh gặp nhiều khó khăn.

- Đội ngũ kế thừa dù đã được xây dựng, bồi dưỡng nhưng năng lực chưa đảm bảo thực hiện tốt nhiệm vụ vì đa số giáo viên lớn tuổi.

B/THỰC TRẠNG VÀ BIỆN PHÁP BỒI DƯỠNG ĐỘI NGŨ:


-Trong công cuộc đổi mới đất nước, thời kỳ công nghiệp hoá, hiện đại hoá. Công tác tuyên truyền giáo dục quần chúng có vai trò to lớn nhằm làm cho đông đảo quần chúng hoạt động có ý thức.


-Trong tình hình hiện nay công tác học tập và nâng cao trình độ là rất quan trọng, để công tác tuyên truyền giáo dục đạt hiệu quả, thì BGH cần phải nắm vững các yếu tố tâm lý xã hội và thấy rõ những tác động tích cực của nó để phát huy và những tác động tiêu cực để khắc phục.


-Mỗi người thường có một số nét tích cực và một số nét tiêu cực, BGH phải biết nắm vững nét tích cực để phát huy.


-Trong giáo dục cũng vậy những yếu tố tâm lý xã hội, mang tính tiêu cực lại càng phức tạp hơn. Từ khi thực hiện chỉ thị số 33/2006 CT-TTg ngày 8 tháng 9 năm 2006 của Thủ Tướng Chính phủ về chống tiêu cực và khắc phục bệnh thành tích trong giáo dục.


-Trên cơ sở phòng giáo dục điều động nhân sự, số lượng giáo viên trong nhà trường đảm bảo giảng dạy đầy đủ kể cả giáo viên bộ môn.


-BGH cùng các bộ phận đoàn thể ( chuyên môn ) bố trí giáo viên theo từng khối lớp cho hợp lý phù hợp vói khả năng chuyên môn.

-BGH tạo điều kiện tốt nhất để giáo viên được chuẩn hoá nâng cao trình độ chuyên môn và bồi dưỡng thường xuyên. Tuy nhiên phương chăm của chúng tôi là người đi học theo kế hoạch quy hoạch đào tạo dựa trên khả năng phấn đấu và năng lực học tập.


-Bên cạnh BGH chỉ đạo, quản lý sát xao quá trình tự bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ theo tài liệu quy định của Bộ giáo dục và đào tạo. Bên cạnh đó tạo điều kiện cho giáo viên tham gia học các lớp vi tính và các lớp tin học khác. 

- Hiện nay số cán bộ, giáo viên và cán bộ thư viện đã đạt chuẩn 100% về trình độ chuyên môn ( trong đó vượt chuẩn là 27 GV -  TL : 79,41% và đạt chuẩn 7 GV -  TL : 28,59% ). 

92,11% CB- giáo viên sử dụng được vi tính trong đó : CCA : 32 ; không có chứng chỉ A mà sử dung được : 04;  không biết sử dụng 03. 


*Quá trình đào tạo và bồi dưỡng CB-GV-CNV:

          + Năm học : 2011 – 2012:

· 01 Đ/C đã tốt nghiệp lớp quản lý  ( HT )

· 01 Đ/C  tốt nghiệp lớp CĐ Âm nhạc (Phong)
· 01 Đ/C  tốt nghiệp lớp CĐ Mĩ thuật (Giàu)
· 01 Đ/C đi học lớp ĐH Kế toán

+ Năm học : 2012 - 2013:

- 01 Đ/C đã tốt nghiệp lớp trung cấp chính trị ( HT )

- 01 Đ/C đi học lớp ĐH Anh văn ( năm 01)

- 01 Đ/C đi học lớp ĐH Kế toán (năm 02)


+ Năm học : 2013 - 2014
          - 01 Đ/C chuẩn bị chuẩn bị thi vào ĐH Âm Nhạc


- 03 GV CĐSP học chứng chỉ tiểu học.(T.Quyên, Mộng, Vinh)

- 01 Đ/C tốt nghiệp lớp ĐH Kế toán (Quyên)
+ Năm học : 2014 - 2015
- 02 Đ/C chuẩn bị học lớp trung cấp chính trị (Quyên, Phong).
- 03 Đ/C chuẩn bị học lớp QLGD ( M.Thanh, Phong, Khanh) 
          + Năm học : 2015 - 2016
- 02 Đ/C chuẩn bị học lớp trung cấp chính trị (Quyên, Phong) - học xong
- 03 Đ/C học lớp QLGD đã nhận chứng chỉ( M.Thanh, Phong, Khanh) - học xong
          + Năm học : 2016 - 2017
- 02 Đ/C học lớp Đại học tiểu học năm I (Yến Xuân, Ái Nguyễn)

- 01 nhân viên Y tế học lớp Trung cấp Đa khoa ( Hiên)

          - 01 nhân viên văn thư đang học lớp Trung cấp sư phạm (Mỹ Xuân)

- 02 Đ/C chuẩn bị học Đại học đã thi đầu vào (Dung, Mộng)
+ Năm học : 2017 - 2018
- 02 Đ/C học lớp Đại học tiểu học năm II (Xuân, Ái Nguyễn) năm hai
- 01 nhân viên Y tế học lớp Trung cấp Đa khoa ( Hiên) năm hai
          - 01 nhân viên văn thư đang học lớp Trung cấp sư phạm (Mỹ Xuân)

- 02 Đ/C chuẩn bị học Đại học đã thi đầu vào (Dung, Mộng)

- Động viên và tạo điều kiện 01 GV học tin học lấy CCA  (Trương Văn Công Thạnh ) và những GV lớn tuổi chưa có chứng chỉ tiếp tục đăng ký học tin học.

Trên đây là kế hoạch bồi dưỡng Cán bộ, giáo viên, công nhân viên của trường Tiêủ học Trường Long 1 năm học 2017-2018.

          Nơi nhận:                                                                                HIỆU TRƯỞNG
           - PGD&ĐT (B/c);                                                           
          - Nhà trường (T/h);

          - Lưu: VT.                                                                                                                                                  
                                                                                      Lương Huỳnh Bá
